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Ausschreibung Community Nurses

Sehr geehrte Damen und Herren!

Wir ersuchen Sie, nachstehende Stellenausschreibung ortstiblich (z.B. Anschlag an der Amtstafel,
Homepage) kundzumachen.

Der Sozialhilfeverband Rohrbach schreibt folgende Stellen zur Besetzung aus:

Community Nurse fiir die Gemeinden

Neustift i.M., Oberkappel und Pfarrkirchen i.M.
(voll- oder teilbeschaftigt, Einsatz aufgeteilt auf alle drei Gemeinden)

Community Nurse fiir die Gemeinden

St. Martin i.M. und Niederwaldkirchen
(voll- oder teilbeschaftigt, Einsatz aufgeteilt auf beide Gemeinden)

Mit der Implementierung von Community Nurses wird ein international bereits etabliertes
Berufsfeld fiir die Gesundheits- und Krankenpflege in Osterreich erschlossen und eine neue,
zukunftsweisende Dienstleistung geschaffen. Das bereits bestehende Leistungsangebot wird damit
erganzt und praventive Ma3nahmen bevdlkerungswirksam angeboten.

Besetzungstermin: ehestens
Projektlaufzeit: befristet bis 31.12.2024
Aufgaben:

- Flachendeckende Durchfihrung von Hausbesuchen bei Menschen im Alter 75+ und deren
Angehdorige

- Information, Beratung und Vermittlung der Zielgruppen bei gesundheits- bzw. pflegerelevanten
Themen
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- Organisation praventiver Angebote und Veranstaltungen fir Betroffene und deren Angehdrige in
den Gemeinden

- Vernetzung mit bestehenden (ehrenamtlichen) Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialbereich
und den Gemeinden

- Erhebung und Dokumentation
- Mitentwicklung von regionalen Lésungsansétzen

Voraussetzungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als diplomierte Gesundheits- und Krankenpfleger/in mit
Berufsberechtigung zur Ausiibung des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und
Krankenpflege

¢ Vorzugsweise mit Weiterqualifizierung in Richtung systemische Perspektive (z.B. Studiengange
zu Community Nursing, Family Health Nursing, Public Health Nursing)

o zweijahrige Berufserfahrung im Gesundheits- und Pflegebereich

o Registrierung im Gesundheitsberuferegister

o Bereitschaft zur Weiterbildung

o Fuhrerschein der Gruppe B und Bereitschaft zur Verwendung eines eigenen PKWs

Allgemeine Anstellungserfordernisse:

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft (bzw. Staatsangehdrigkeit eines Landes, dessen
Angehdrigen auf Grund von Staatsvertrdgen im Rahmen der européischen Integration dieselben
Rechte fir den Berufszugang zu gewahren sind wie Inlandern)

o personliche, fachliche und gesundheitliche Eignung fur die vorgesehene Verwendung

o fir mannliche Bewerber: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Auswahlverfahren:

Vorstellungsgesprach bzw. Hearing. Aus verwaltungsékonomischen Griinden ist eine Vorauswabhl
anhand der Bewerbungsunterlagen maglich.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Lichtbild und Dienstzeitbestatigungen sowie Zeugnissen (in Kopie)
sind an die SHV-Geschaftsstelle bei der Bezirkshauptmannschaft Rohrbach, 4150 Rohrbach-Berg,
Am Teich 1, zu richten und so rechtzeitig einzubringen, dass sie

bis spéatestens 18. Marz 2022 einlangen.

Eine elektronische Bewerbung ist unter bewerbung.shvro.at méglich. Bewerbungsformulare liegen
auch bei den Bezirksalten- und Pflegeheimen, bei Gemeinde&dmtern sowie in der SHV-Geschéfts-
stelle auf. Weiters sind sie auf der SHV-Homepage http://www.shvro.at/de/service/antrage-
formulare.html abrufbar. Bereits vorgemerkte Bewerbungen werden in das Auswahlverfahren, das
nach den Bestimmungen des O0. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002
durchgefuhrt wird, einbezogen. Etwaige Kosten im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren
(z.B. Fahrtspesen) kdnnen nicht ersetzt werden.
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Die befristeten Aufnahmen erfolgen in ein Vertragsbedienstetenverhaltnis zum Sozialhilfeverband
Rohrbach gemaf O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 mit einer Entlohnung in
Funktionslaufbahn GD 15.

Eine ausfihrliche Projektbeschreibung finden Sie auf https://www.shvro.at/index.php?pid=161. Fur
nahere Auskinfte steht OAR. Gottfried Reiter (SHV-Geschéftsstelle, Tel. 07289/8851-69320)
gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen Grif3en

Dr." Wilbirg Mitterlehner

Hinweise:

Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Priifung der elektronischen Signatur und des Ausdrucks finden Sie unter:
https:/www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur

Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an den Sozialhilfeverband Rohrbach, Am Teich 1, 4150 Rohrbach-
Berg, und fiihren Sie das Geschéaftszeichen dieses Schreibens an.

Bankverbindung: IBAN: AT60 2033 4000 0000 0588, BIC: SMWRAT21XXX

Finanziert von der
Europaischen Union
NextGenerationEU
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